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PROGRAM VZDELAVANIA

Obcianska nauka a eticka vychova
inovovane a digitalne

Inovacne vzdelavanie

Program inovatného vzdelévania vytvoreny v stlade s § 55 a 56 zakona &. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov av sulade s potvrdenim
o opravneni na poskytovanie inovagéného vzdelavania, ktoré vydal
rektor Univerzity Komenského v Bratislave dfia 18.09.2025
pod evidenénym €islom OV 6038/2025 s platnostou do 17.09.2030.

obsahové zameranie:
Prehibenie, rozsirenie a inovacia profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnych ¢innosti

utitefov vo vieobecnovzdelavacich predmetoch na prvom stupni zakladnych §kdl, na druhom stupni zékladnych
§kél a na strednych Skolach
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programu Ob¢éianska nauka a eticka vychova inovovane a digitalne

Odborny

garant Mgr. Katarina Minarovicova, PhD.

programu
Inovainé vzdelavanie je zamerané na moderné pristupy, digitalne nastroje
ainovativne metoddy vyuéby, ktoré reflektuju aktualne spolodenské vyzvy a potreby

Anotacia Yiakov v 21. storodi. Program prepaja tedriu s praxou a ponUka konkrétne indpiracie,

programu ako rozvijat kritické myslenie, filozofické uvaZovanie, ob¢iansku gramotnost, vychovu

: charakteru a digitainu gramotnost v Skolskom prostredi. Ucastnici ziskaju digitalne

kompetencie na tvorbu inovativneho vyucovania, ktoré oslovi dnesného Ziaka.
Inovaéné vzdelavanie je uréené uitefom a ucitelkdm obdianskej nduky alebo etickej
vychovy na druhom stupni zakladnych 3k, alebo na strednych skolach. Vzdelavanie
bude prebiehat kombinovane online formou a distancnou formou cez MS Teams,

Druh . o

vzdelavania Inovadné vzdelavanie

Rozsah

vzdelavania

Inovaéné vzdelavanie sa uskutogiiuje v rozsahu 50 hodin a trva najviac 1 rok

Forma
vzdelavania

kombinovana - 5o hod (2 toho 25 hod prezencnejonline formou a 25 hod didtancne)

Ciele a obsah

vzdelavania

Hlavny ciel:

Prehibenie a zdokonalenie profesijnych kompetencii uditelov obcianskej nauky,
etickej vychovy v oblasti modernej vyucby s dérazom na aktualne spologenske vyzvy.
Rozvijat a podporit schopnost u¢itefov aplikovat inovativne a aktivne metody vyucby,
atym podporlt rozvijanie digitalnych kompetencii na strane utitela i Ziaka.

Ciastkové c1e|e:
Absolvent vzdelavania bude vediet:
1) Rozvijat kompetencie uiitelov v oblasti badatelsky orientovanej vyucby (BOV),
s ddrazom na aktivne u¢enie, formulovanie vyskumnych otazok a podporu kritickeho
myslenia iakov s ciefom zatraktivnit vyuébu humanitnych predmetov a prispdsobit ju
potrebam 21. storodia
2) Pochopit potencidl BOV pri rozvuam kritického myslenla
argumentacie, hodnotovej orientécie ¢i digitalnych kompetencii.

3) ziskat poznatky o lnovatlvnych moznostiach vyulby obcianskej nduky a eticke;
vychovy, ktaré podporuju rozvijanie vyznamnych zrugnosti a spésobilosti ziakov
4) Vyuzivaf postupy atechniky podporujuce rozvijanie kritického myslenia,
ob&ianskeho povedomia, hodnotového myslenia, schopnosti argumentécie (i
digitalnych kompetencii.
5} ziskat povedomie o digitdlnych kompetenciach (DigComp) adigitalnych
kompetencidch pedagdgov (DigCompEdu) a ich vyzname vo vyuCovacom procese

redpektujicej |




6) osvoijit si efektivne vyuzivanie rdznych inovativnych metdd a digitalnych nastrojov
¢i prace s umelou inteligenciou vo vyucbe obclianskej nauky alebo etickej vychovy.

.7) osvojit si spdsoby hodnotenia Ziakov, predovsetkym formativne hodnotenie
umozfiujice ziskavanie spatnej vézby a priebezné ziskavanie informacii ouceni
ziakov. '

Tematické celky obsahu vzdelavania:
1. Teoretické vychodiské vychovy a vzdelavania 21. storocia

(5 hodin online + 5 hodin distanéne):

Spolo¢ne si predstavime teoretické vychodiskd, ktoré si vhodné pri realizacii vychovy
a vzdeldvania Ziakov v 21. storodi. Absolvent vzdelavania ziska teoretické vedomosti
o pristupoch ako konstruktivizmus, badatelsky orientovana vyucba, problémové
vyucovanie v humanitnych predmetoch, vychova charakteruy, EUR metody
v obCianske] nauke ‘a etickej vychove. Tieto pristupy Gcastnikom priblizime ako
vhodn( alternativu & osvieZujice doplnenie tradiénej vyucby. Ulastnici si ozrejmia
spdsob akym wyuzivat pristupy ametody na podporu rozvijania kfilovych
kompetencii obéana 21. storoia. Predstavime aktivizujice metddy vo vyucbe ETV a
OBN a zaroveh si Udastnici osvoja eurdpsky ramec digitalnych kompetencii
pedagogickych pracovnikov. Uéastnikom inovacného vzdeldvania spristuphime na
prikladoch rozvijanie digitainych kompetencii na oboch stranach, na strane pedagoga
ako aj na strane Ziakov.

Distanéne (5 hodin) - §tddium teoretickych podkladov a stanovenie zameru zdverecného
vystupu. Sebareflexia u stanovenie urovne digitainych kompetencif.
Vystup: Uloha — Odovzdanie sebareflexie: stanovenie Urovne digitalnych kompetencii.

Lektorky: .
UPJS v Kosiciach: Mgr. Silvia Mitterpak Caisova, PhD.
Mgr. Kristina Pakesova, PhD.

Univerzita Komenského Bratislava: Mgr. Katarina Minarovicova, PhD., Mgr. Mirostava
Leme3ova, PhD., Mgr. Stefania Ferkova, PhD., Mgr. Barbora Jaslovska, PhD., Mgr.
Vladimira Zemandikova, PhD.

2. Kreativne nastroje vo vyucbe obdianskej nauky a etickej vychovy
(20 hodin online + 10 hodin distanéne)

Vtomto module sa absolvent inovaéného vzdeldvania obozndmi s kenkrétnymi
nastrojmi, ktoré podporuju aktivne uéenie Ziaka a rozvijanie digitalnych kompetencii
u¢itelov a Ziakov. Jednotlivé interaktivne nastroje, ktoré si absolvent osvojf podporia
kreativnu vyucbu OBN a ETV a nasledne rozvijanie digitalnych kompetencii ziakov.
Absolvent nadobudne vedomosti a zru¢nosti ako implementovat jednotlivé nastroje
v praxi, teda na konkrétnych témach z OBN a ETV s cielom podporit jednak rozvijanie
kritického myslenia, hodnotového myslenia, schopnosti argumentacie i digitalnych
kompetencii. Absolvent vzdeldvania si ozrejmi potencial vyuzivania digitalnych
technoldgil ako aj umelej inteligencie pri vyu¢be OBN a ETV. Absolventi ziskaju
poznatky otom ako digitalne technoldgie, moderné pristupy a ich zaradenie do
vyuéby podporuji kritické myslenie, zvySujd motivaciu, aktivitu aangaZovanost
Ziakov. (Praca s Al, Eu Craft, Padlet, Genially, ICivics, Canva, digitalne pracovné listy |.
a iné digitalne platformy vhodné na vyu¢bu obdianskej nduky a etickejvychovy..)

Di¥tanéne (10 hodin) - praktické skisanie digitalnych ndstrojov a praca na vystupoch
Vystup: 2 Glohy — odovzdanie a prezentacia praktického vystupu s pouzitim vybratych

ndstrojov. — odovzdanie reflexie aplikdcie vybraného digitdineho ndstroja v praxi.




Lektorky: _
UPJS v Kasiciach: Mgr. Silvia Mitterpak Caisova, PhD.
Magr. Kristina Pakesova, PhD.

3. Vsetko so vSetkym suvisi : Obéianska nauka, eticka vychova inovativne a
hlbavo ku kriticky mysliacim Ziakom a obéanom
(6 hodin online a 5 hodin didtanéne):

Na konkrétnych prikladoch inovativnych metodik adigitalnych nastrojov,
didaktickych hier zrdznych tém obcianskej nauky a eticke] vychovy Uéastnikom
inovalného vzdelavania predstavime moZnosti implementacie jednottivych
poznatkov a prikladov inovativnych metdd & digitalnych nastrojov, ktoré podporujy
aktivne ucenie Ziaka, sebareflexiu, schopnost argumentécie av neposlednom rade
rozvijanie digitalnych kompetencii. Predstavené metodiky zobrazuju rézne priklady
kreativnych nastrojov, ktoré umoznia lepdie uchopenie vyznamnych tém z obé&ianskej
nauky a etickej vychovy azarover lepsie zvnUtornenie jednotlivych tém na strane
Ziakov. Aplikacie kdigitdlnemu storytellingu, nastroje zamerané na rozvoj
hodnotového myslenia.

Didtancne (5 hodin) — samoStidium a praca na dlohe. _
Vystup: dloha — vypracovanie ndmetov prikladov digitalnych ndstrojov na vybrané témy.

Lektorky:

UPJS v Kosiciach: Mgr. Silvia Mitterpak Caisova, PhD.

Mgr. Kristina Pakesova, PhD.

Univerzita Komenského Bratislava: Mgr. Katarina Minarovi¢ova, PhD., Mgr. Miroslava
LemeSova, PhD., Mgr. Stefania Ferkova, PhD., Mgr. Barbora Jaslovska, PhD., Mgr.
Vladimira Zemandikova, PhD.

4. Spdsoby hodnotenia, sebahodnotenia adigitélneho bezpeéia vo vyutbe
obdianskej nauky a etickej vychovy v 21. storoci.
(4 hodiny online + g hodin ditanéne )

Absolvent vzdelavania sa oboznami s konkrétnymi nastrojmi hodnotenia,
sebahodnotenia v obCianskej nduke a etickej vychove. Ziska informacie azru¢nosti
ovytvarani digitalneho bezpecia. Nadobudne schopnost navrhovat nastroje na
overovanie porozumenia jednotlivych vedomosti & zruénosti Ziakov. Udastnikom
vzdeldvania predstavime ukazky sumativneho, formativneho' hodnotenia ako aj
hodnotenia prostrednictvom  digitdlnych nastrojov  podporujicich  ziskavanie
okamzZitej spéatne] vazby, ¢im sa podporuje samotnd sebareflexia Ziakov.

Distancne (5 hodin) — Studium teoretickych podkladov a praca na Ulohe, praktické
skusanie predstavenych digitdinych nastrojov na hodnotenie, priprava aktivit

Vystup: uloha zamerand na vyuZite digitdlnych ndstrojov vo formativnom a sumativnom
hodnotent.

Lektorky: :
UPJ5 v Kosiciach: Mgr. Silvia Mitterpak Caisova, PhD., Mgr. Kristina Pakesova, PhD.

Univerzita Komenského Bratislava: Mgr. Katarina Minarovi¢ova, PhD., Mgr. Miroslava
Lemedova, PhD., Mgr. Stefania Ferkova, PhD., Mgr. Barbora Jaslovska, PhD., Mgr.
Vladimira Zemanéikova, PhD.




Pedagogicky zamestnanec v kategorii:

vzdelavania

s Ulitel
Podkategdria:
Cielova » Uditeldruhého stupfia zakladnej Skoty
skupina » Ulitef'strednej skoly
Predmety:
s Obdcianska nauka
e Eticka vychova
Absolvent inovaéného vzdelavania si prehibi a rozéiri profesijné kompetencie, najma
pedagogické a odborné ¢i odborovo-didakticke kompetencie:
» Schopnost aplikovat a efektivne vyuZivat nové metody a pristupy, digitalne
-Zl'sk'ané nastroje a Al na hodinach obdianskej nduky a etickej vychovy, s ciefom
profesijné podpory aktivneho ucenia na strane Ziaka
kompetencie e Znalost inovativnych metéd a postupov na podporu digitalnych kompetencn
ucitela a Ziaka
absolventa
. Schopnost rozvijat a prakticky uplatfiovat dlg]talne kompetencie v sulade
programu

s ramcami DigComp a DigCompEdu v kontexte vyucby obcianskej nauky
a etickej vychovy

e Schopnost implementovat rbézne formy hodnotenia, sebahodnotenia
a digitdlneho ‘bezpetia, ktoré reflektujy inovativne pristupy vo vyucbe
obéianskej nauky a etickej vychovy

Opatrenia na
zabezpedenie
kvality

Opatreme na zabezpedovanie kvality obsahu vzdelavanie, priebehu vzdelavania
a ukoncovania vzdelavania:

a) poziadavky na pedagogického zamestnanca pri zaradeni na vzdelavanie

Na inovaéné vzdelavanie bude zaradeny pedagogicky zamestnanec v uvedenej
kategorii a podkategorn ktory spifia kvalifikaéné predpoklady v stlade s vyhlaskou
MSVVa$ SR ¢.173/2023 Z. z. a ma minimalne 1-roénl pedagogickd prax.

Uchddzaé ma mat zakladné vedomosti a zru¢nosti z prace s digitalnymi
technologiami.

Aktualne pokyny ku inovaénému vzdelavaniu budl pre pedagogickych zamestnancov
zverejfiované na webovej stranke poskytovatela.

Prihlasovanie na inovaéné vzdelavanie sa realizuje vyplnenim on-line prihlasky na
webovej stranke poskytovatela, ktory pedagogicky zamestnanec dorudi v pisomne;j
podobe na adresu poskytovatela podfa aktualnych pokynov.

Sucastou prihladky je potvrdenie riaditela Skoly, resp. zriadovatela o spravnosti
uvedenych Udsjov v prihldike vratane zaradenia zamestnanca do kategdrie alebo
podkategorie.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly
nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca, posUdi opravnenie na zaradenie
pedagogického zamestnanca na zaklade prisluénych dokumentov, ktoré pedagogicky
zamestnanec predlozi, poskytovatel.

Ozndmenie o zaradeni alebo nezaradeni na inovainé vzdelavanie bude uchadzatom
oznamené pisomne najneskdr 10 dni pred zalatim vzdelavania.

b) personalne zabezpeenie vzdelavania a poZiadavky poskytovatela na
odbornost personalneho zabezpedenia

Personalne zabezpeenie bude v sllade s §55 a §56 zdkona & 138/2019 Z. z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Kvalifikaéné predpoklady, lektorské skisenosti a odborné poZiadavky na lektorov
budd poZadované v takej miere, ktora bude predpokladom kvality poskytnuteho
vzdeldvania. Lektorsky tim bude pozostdvat zo zamestnancov poskytovatela




inovatného vzdelavania v oblasti humanitnych vied a rozvoja digitélnych
kompetencn

Garant splfa kvalifikacny predpoklad v zmysle § 55 ods. 6 zakona €. 138/2019 Z. z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

¢) materialne, technické a informaéné zabezpedenie vzdelavania

Technické a informacné zabezpecenie:

Prezencna ¢ast vzdelavania bude prebiehat online.

Véetky studijné materidly budy pre Udastnikov vzdelavania onllne prlstupne pocas
trvania vzdelavacieho programu.

Realizacia distandnej ¢asti vzdelavania (asynchrénna forma) a online vzdelavania
{synchrdonna forma) bude zabezpedena s podporou MS Teams.

d) financné a materidlne zabezpedenie:

Naklady spojené so vzdelavanim budu financované v sUlade s § 63 zékona ¢. 138/2019
Z. z. o pedagogickych zamestnancoch aodbornych zamestnancoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Naklady na realizaciv vzdeldvacieho programu predstaVUJU 200 € na i Ucastnika.
Sidasne musia byt dodrané ustanovenia zakona &. 292/3014 Z. z. o prispevku
z eurdpskych strukturalnych a investicnych fondov a o0 zmene a doplnem niektorych
zakonov v zneni neskorgich predpisov. Uastnikom, ktori su zapojeni do narodného
projektu Digitdlna transformacia vzdelavania a Skoly, je vzdeldvanie v plnej vyske
hradené z prostriedkov Eurdpskeho socidineho fondu (ESF+) v ramci Programu
Slovensko. :

d) podmienky ukondenia vzdelavania

Spésob ukondovania inovaéného vzdelavania podla § 56 odsek 1 zakona ¢.138/2019.
Z.z. o pedagogickych zamestnancoch aodbornych zamestnancoch a o zmene
a oplneni niektorych zakonov v zneni neskor3ich predpisov bude formou zaverednej
prezentacie pred troy:lennou skigobnou komisiou, ktore] predsedu a dalsich ¢lenov
vymenuje $tatutamy organ poskytovatefa.

Poziadavky na ukondenie:

e absolvovanie najmenej 8o % stanoveného poctu hodin vyucovanych
synchronnou formou, :

e vypracovanie a odovzdanie vietkych vystupov distancnej formy (asynchronna

" forma) vzdelavania definovanych v €asti Obsah vzdelavania,

e vypracovanie a pred ski3ebnou komisiou obhajenie zaverecnej prezentacie.
Zéverelna prezentacia reprezentuje Uroveli vo vzdelavacom programe ziskanych
vedomosti a zru¢nosti Ufastnika. Jej obsahom bude predstavenie badatelsky
orientovanej vyutovace] jednotky sprvkami konstruktivizmu, v ktorej ucastnik
preukdze vyuZitie digitdlneho nastroja a formativneho hodnotenia vo svojej
pedagogickej praxi.

Zaverelna prezentacia bude mat formu PowerPoint prezentacie alebo prezentacie
v inom prezenta¢nom programe. Casovy rozsah zévere¢ne] prezentacie je priblizne 15
minot. $abléna k zavereénej prezentacii bude Gfastnikom dostupna od zaliatku
vzdelavania.

Z4vereéna prezentacia musi byt origindina, vytvorena autorom pri dodrzani prawdlel
prace s informaénymi zdrojmi, nesmie mat charakter plagiatorstva, nesmie narusat
autorské prava inych autorov. -




Odtlacok
peciatky
poskytovatel
a podpis _
$tatutarneho prof. JUDr. Marek Stevcek, DrSc.
zastupcu rektor




