ZAPISNICA ZO ZASADNUTIA RADY PRE KVALITU (RK)

PRIRODOVEDECKEJ FAKULTY UNIVERZITY KOMENSKEHO V BRATISLAVE

Uskutocnené dia: 11. oktdbra 2022, online forma v MS TEAMS

Pritomni: prof. Dz0rova, doc. Hlavata Hudackova, doc. Teodoridis prof. Dlapa, prof. Tomaska,

prof. Sabol, prof. Bucek
OspravedIneni: prof. Cernusak, Dr. Nikolaj, M. Choref
Program zasadnutia:

1. Otvorenie
2. Diskusia k postupu tvorby vytvoreniu Advisory Board PriF UK
3. Diskusia k publikovaniu v predatorskych casopisoch

4. Zhrnutie a zaver
Ad bod 1:

Predseda RK prof. Bleha otvoril zasadnutie RK a skonstatoval, ze je pritomnych osem ¢lenov RK,

ospravedInili sa traja ¢lenovia, takze je RK uznasaniaschopna.
Ad bod 2:

Prof. Bleha predstavil dva mozné varianty vytvorenia Advisory Board. Pritomni ¢lenovia sa v diskusii
zhodli, Ze lepsim riesenim bude ista forma formalizacie procesov vzniku a konstituovania Advisory
Board. Zastupcovia z Prahy uviedli, Ze u nich existuje takyto organ iba na Urovni celej univerzity. Prof.
Tomaska uviedol priklad Viedenskej univerzity, kde je tento orgdn oznaceny ako Scientific Advisory
Board a ma stanovenu svoju misiu a hlavné tlohy. Prof. Tomaska zaroven nadrtol hlavné otazky, ktoré
by sa tento organ mohol pokusit zodpovedat, s cieflom skvalitnit riadenie procesov. RK PriF UK sa po

diskusii a prezentovani predstav ¢lenov zhodla na nasledovnom:

e Predbezne by mal orgdan Advisory Board (AB) 5 clenov, pre 5 odbornych sekcii.

e Mali by to byt Spickovi odbornici z renomovanych univerzit, ktori by mali mat’ skusenosti aj
s manaZérskymi resp. riadiacimi poziciami v akademickej sfére.

e Ich nomindciu zabezpecia vybory odbornych sekcii, prerokuje RK a schvali dekan PriF UK
(vedenie) a predlozi na prerokovanie VR PriF UK. Ak sekcie vyberu dvoch (viacerych) kandiddtov,
mali by stanovit'ich poradie. Ak by s nomindciou nesuhlasil samotny preferovany kandiddt, bude

osloveny dalsi v poradi.



e Clenstvo v AB by bolo na 4 roky, s opciou prediZenia o dalie 4 roky.

e Razrocne, prip. raz za dva roky (ale podla potreby aj castejsie vo vynimocnych pripadoch) by bola
AB o formulovanie ich stanoviska k vybranym otdzkam smerovania vedy, vyucby, legislativy
a pod. Tieto stanoviska budu mat poradnu dlohu pre rozhodovanie vedenia PriF UK, eventuadlne
Vedeckej rady a tiez pre ¢lenov RK.

e Prodekan Bleha do konca roka 2022 pripravi prvotny draft predpisu, ktorym sa zriadi AB. Bude
tieZ bezodkladne informovat vedenie PriF UK a tejto dohode z rokovania RK a poziada veducich
sekcif, aby rozbehli v sekcidch vyber vhodnych kandiddtov na ¢lenov AB (idedlne do konca roka

2022).
Ad bod 3:

Prof. Bleha otvoril otazku publikovania v tzv. predatorskych ¢asopisoch. K téme sa rozvinula pomerne
Siroka diskusia s pestrou paletou dopliiujucich poznamok. RK sa zhodla napokon na nasledovnom

stanovisku:

~Rada pre kvalitu PriF UK si uvedomuje dblezitost diskusie na tému publikovania v predatorskych
vydavatelstvach. Stratégie niektorych vydavatelstiev povaZzuje za problematické, na hrane publikacnej
etiky. Prudky rast poctu publikdcii v takychto casopisoch aj na Slovensku indikuje, Ze je to naozaj problém.
Na druhej strane si uvedomuje, Ze nie je mozné tieto skutocnosti jednoducho pausalizovat. Rada pre
kvalitu PriF UK preto skér vyzyva na opatrnost pri vybere Casopisu, zistenie si dostatku informacii
o casopise, jeho publikacnej stratégii, tradicii, redakcnej rade a pod. Ako ndpomocny méze sluZit
napriklad indikator Article Influence Score (AlS). Ak je vyrazny nesulad medzi IF a AlS, méze to indikovat
problém, aj ked’ ani toto nie je bezvyhradné kritérium. Pomernu velku istotu (i ked” samozrejme nie
bezvyhradnu) prindsa najmd vyber nespochybriovaného vydavatelstva. Zdroven Rada pre kvalitu PriF
UK odporuca, aby Skolitelia a starsi pracovnici upozornili doktorandov a zacinajucich vedeckych
pracovnikov na tieto rizika, o ktorych ani nemusia vediet a v dobrej viere poslu manuskript do takého typu

casopisu."
Ad bod 4:
Prof. Bleha ukoncil rokovanie a podakoval vsetkym zucastnenym za aktivnu Ucast.

V Bratislave 12.10.2022

Zapisal: prof. Bucek

Overil: prof. Bleha






